Mittente:

Alla Citta Metropolitana di Messina
I Direzione

Servizi Legali e del Personale
MESSINA

OGGETTO: Domanda di partecipazione alla selezione per la Progressione Economica all’interno
delle Aree — Attribuzione Differenziali Stipendiali - anno 2023. AREA OPERATORI

La/il sottoscritta/o nata/o a
il Codice fiscale ,
visto I’Avviso di Selezione del relativo alla Progressione Economica all’interno delle

Aree — Attribuzione Differenziali Stipendiali - anno 2023,

chiede
di partecipare alla selezione per I’attribuzione del differenziale stipendiale all’interno dell’Area di
appartenenza di OPERATORI.
A tal fine, sotto la propria responsabilita, ai sensi dell’art. 46 del DPR n. 445/2000, consapevole
delle sanzioni penali di cui all’art. 76 del D.P.R. 445/2000 in caso di dichiarazioni mendaci,
dichiara di essere in possesso dei seguenti requisiti di partecipazione:

1. di essere dipendente con rapporto di lavoro a tempo indeterminato della Citta Metropolitana
di Messina;

2. dinon aver beneficiato, negli ultimi due anni, di alcuna progressione economica;

3. o Di non essere stato sottoposto, nel biennio precedente alla data di scadenza della
presentazione della presente domanda a procedimenti disciplinari che si sono conclusi con
provvedimento definitivo di irrogazione della sanzione superiore alla multa.

o Di avere procedimenti disciplinari in corso per cui chiede di essere ammesso alla
procedura con riserva.
Dichiara inoltre:
A) Valutazione della performance del triennio precedente
Di aver riportato nel triennio antecedente il 01/01/2023 le seguenti valutazioni di

performance individuale:

2020 ; 2021 ; 2022



B) Esperienza professionale

Di essere inquadrato nell’Area degli OPERATORI ex categoria giuridica “A” dal

Messina, Firma

Si autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (GDPR)
(Regolamento Europeo relativo al trattamento dei dati personali) e della normativa nazionale
(D.Lgs. n. 196/2003 modificato dal D.Lgs. n. 101/2018).

Messina, Firma

Si allega documento di riconoscimento valido.



